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KAMERAVALVONTA TIETOSUOJASELOSTE

-yhdistetty rekisteriseloste jainformointiasiakirja

Tietosuojalaki (5.12.2018/1050)

1
Rekisterinpitaja

Nimi

Loimaan kaupunki/Hyvinvointilautakunta

Osoite

PL9
32201 Loimaa

Muutyhteystiedot

kirjaamo@loimaa.fi
puh.050-3114478 (ma-pe klo9-15)

2.
Yhteyshenkilo rekisteria
koskevissa asioissa

Nimi

Sosiaali- jaterveysjohtaja Timo Hokkanen

Osoite

Vareliuksenkatu 1, 32200 LOIMAA

Muutyhteystiedot

050 441 1229

3.
Rekisterin nimi

Loimaan sosiaali- jaterveyspalvelukeskuksen tallentava kameravalvonta

4,
Henkilotietojen kadsittelyn
tarkoitus

Tallentavan kameravalvontajarjestelman tarkoitus on

1) tyontekijoiden jamuiden tiloissa oleskelevien henkil6kohtaisen turvalli-
suuden turvaaminen

2) omaisuuden suojaaminen

3) tuotantoprosessien asianmukaisen toiminnan valvominen

4) turvallisuutta, omaisuuttatai tuotantoprosessia vaarantavien tilantei-
den ennaltaehkdiseminen tai selvittaminen

Tybnantajavoi kohdentaa kameravalvonnan tiettyyn tyopisteeseen, jossa
tyontekijoita tyoskentelee, jos tarkkailu on valttamatonta

1) tyontekijan tyohon liittyvan ilmeisen vakivallan uhkan tai hanen turvalli-
suudelleentai terveydelleen ilmeisen haitan tai vaaran ehkaisemiseksi

2) omaisuuteen kohdistuvien rikosten estamiseksi ja selvittamiseksi, jos
tyontekijan tehtdavan olennaisena osanaon kasitella arvoltaan tai laadul-
taan merkittdavaa omaisuutta, kuten rahaa, arvopapereitatai arvoesineita
3) tydntekijan etujen ja oikeuksien varmistamiseksi, jos kameravalvonta
perustuu tarkkailun kohteeksi tulevan tydntekijan pyyntéon ja asiastaon



mailto:kirjaamo@loimaa.fi

sovittu tydnantajan jatyontekijan valilla. (Laki yksityisyyden suojasta tyo-
elamassa 16 §)

Tyonantajallaon oikeus kayttaatallenteita:

1) tyGsuhteen paattamisen perusteen toteennayttamiseksi

2) naistenjamiesten valisestd tasa-arvostaannetussalaissatarkoitetun
hairinnan tai ahdistelun, yhdenvertaisuuslaissa tarkoitetun hairinnan
taikka tyoturvallisuuslaissa tarkoitetun hairinnan ja epaasiallisen kaytoksen
selvittdmiseksijatoteenndyttamiseksi, jos tydnantajalla on perusteltu syy
epaillatyontekijan syyllistyneen hdirintdadn, ahdisteluun tai epaasialliseen
kaytokseen

3) tydtapaturman tai muun tyéturvallisuuslaissa tarkoitettua vaaraatai uh-
kaa aiheuttaneen tilanteen selvittamiseksi

(Laki yksityisyyden suojastatyoeldamassid 17 §) EU:n tietosuoja-asetuksen
(GDPR) mukainen henkil 6tietojen kasittelyn oikeusperuste: rekisterinpita-
jan oikeutettu etu.

5. Kameravalvontajarjestelmien kuvatallenteet, joissa yksildivina tietoina tal-
Rekisterin tietosisalto lennusaikaja—paikka.
6. Kameravalvontajarjestelmien tuottamat kuvat javideokuva. Ei muita ulko-

Sdaannonmukaiset tietoldh-
teet

puolisiasdadanndnmukaisiatietolahteitd. Kameroita on sijoitettu Loimaan
sosiaali- jaterveyspalvelukeskuksen omistamien ja hallitsemien kiinteisto-
jensisadankaynneille, yleisiin tiloihin, kulkureiteille ja piha-alueille seka eri-
tyisenvalvontatarpeen vuoksi tiettyihin toiminnallisten tai taloudellisten
syiden vuoksi erityisiin haavoittuviin kohteisiin. Rekistereihin tallentuvat
kameravalvonnan kattamilla alueilla liikkkuvien ja oleskelevien henkildiden
kuvat. Ladkehuoneiden jaladkkeenjakopisteiden sekd muiden yksittaisiksi
tyopisteiksi tulkittavien tilojen tallentava kameravalvonta perustuu tyonte-
kijan tydohon liittyvan ilmeisen vakivallan uhkan ehkaisemiseen sekd omai-
suuteen kohdistuvien rikosten estamiseen ja selvittamiseen tyopisteissa,
joissatyontekijan tehtavana on kasitelld laadultaan tai arvoltaan merkitta-
vaa omaisuutta.

7.
Tietojen sdannonmukaiset
luovutukset

Ei sddnndnmukaisia henkiltietojen luovutuksia. Rekisterin tietoja luovute-
taan ainoastaan erikseen pyydettdessa poliisi- tai muulle tutkintaa suorit-
tavalle viranomaiselle rikosten, vaaratilanteiden jaonnettomuuksien en-
naltaehkadisemiseksi sekd tapahtuneiden rikosten, vaaratilanteiden jaon-
nettomuuksien tutkinnan edistamiseksi.

8.
Tietojensiirto EU:n tai
ETA:n ulkopuolelle

Henkilotietoja eisiirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

9.
Rekisterin suojaukset peri-
aatteet

Tallenteiden kasittelyyn oikeutetut henkilot on maaritelty ja rajattu. Kaik-
kien kiinteistdjen tallentimet on sijoitettu lukittuihin tiloihin. Tallenteiden
kasittelyyn kaytettavat laitteet jajarjestelmat on suojattu kayttdjatunnuk-
sellajasalasanalla.

10.
Tarkastusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus saada tietdaa, mita hanta koskeviatietoja henkil 6-
rekisteriin on talletettu. Tarkastusoikeutta ei kuitenkaan ole, jos:

1) tiedon antaminen saattaisi vahingoittaa kansallista turvallisuutta, puo-
lustustatai yleista jarjestystdjaturvallisuutta taikka haitata rikosten ehkai-
semista tai selvittamista;




2) tiedon antamisesta saattaisi aiheutua vakavaa vaaraarekisteroidyn ter-
veydelle tai hoidolle taikka rekisterdidyn tai jonkun muun oikeuksille; tai
3) henkilotietoja kdytetdan valvonta- ja tarkastustehtdvissa jatiedon anta-
matta jattaminen on valttamatonta Suomen tai Euroopan unionin tarkean
taloudellisen tai rahoituksellisen edun turvaamiseksi.

Riittavan yksiloity tarkastuspyynto tulee lahettda kirjallisestija omakati-
sesti allekirjoitettuna osoitteella: Loimaan sosiaali-ja terveyspalvelukeskus,
sosiaali- jaterveysjohtaja Vareliuksenkatu 132200 Loimaa

Pyynnosta on kaytava ilmi nimi, henkildtunnus, osoite, puhelinnumeroja
halutut tiedot (ajanjakso/sijainti).

Tarkastuspyynnon esittajalleilmoitetaan, kun hanta koskevat tiedot ovat
noudettavissa. Tietoja noudettaessa pyynnon esittdjan on todistettava
henkilllisyytensa. Jos rekisterinpitdja e paa tarkastusoikeuden, rekiste-
roidylle toimitetaan kieltaytymisesta kirjallinen todistus, josta kay ilmi kiel-
taytymisen syy. Rekisterdity voi saattaa asian tietosuojavaltuutetun kasitel-
tavaksi.




