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Kaupunki yritysten kummina

Kannustus, rohkaisu, kokemus
ja kumppanuus. Ainakin nditd
tarkeitd asioita saa yrityskummitoi-
minnalta. Yrityskummi on keskus-
teluapu ja olkapéd, johon tukeutua
yrityksen asioiden aiheuttaessa mur-
hetta. Yrityskummi on rohkaisija ja
kannustaja, kun on aika lisdtd vauh-
tia. Kuuntelin taannoin somerolai-
sen yrityskummin Pekka Vaurolan
ja hénen loimaalaisen yrittdjaka-
verinsa Juuso Hulmin kokemuksia
kummitoiminnasta ja vakuutuin
kovasti. Toiminta on erinomaista!
Vaurola ja Hulmi kertovat innosta-
vasta yhteistyostddn tassé lehdessa.
Loimaan kaupungin yrityspalve-
luiden toiminnassa nden mielelldni
samaa henked kuin yrityskummeil-
la. Kaupunki haluaa olla yrittdjien
asiantunteva, luotettava ja yhdessa
yrittdjin rinnalla eteenpdin katso-
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va kumppani. Haluamme tuntea yri-
tykset ja niiden tarpeet ja raataloida
kullekin sopivat palvelumuodot. Yrit-
tdjien toivotaan rohkeasti ottavan yh-
teyttd ja kertovan mité toivotaan, mitd
tarvitaan.

Yrityspalvelukeskuksen vuoden
2017 tilastot ovat myonteistd luetta-
vaa. Yritysneuvontakontakteja, yri-
tyskdyntejé ja erilaisia neuvonnallisia
tilaisuuksia on jdrjestetty runsaasti.
Uusi vuosi on jo hyvissd vauhdissa.
Tuntuu siltd, etta toiminnan tahti on
pysynyt samana, ehki jopa entisestddn
kiihtynyt.

Loimaalle on perustettu ja perus-
tetaan my0s uusia yrityksid. Jokainen
on Loimaalle lampimasti tervetullut!
Jokaiselle toivotamme mitd parhain-
ta menestystd ja jokaisen tukena ha-
luamme olla yrityksen parhaaksi kat-
somalla tavalla.

Kaupungilla on
itselldkin oppimis-
haasteita yritystoi-
mintaan liittyen.
Yhtend tdrkednd
nostan esiin julki-
set hankinnat. Toi-
von, ettd onnistumme kaupunkina
hankinnoissamme yhd paremmin
niin, etta kustannustehokkuus,
laatu ja mahdollisuuksien mukaan
paikallisuus ovat kohdillaan. Téssa
haluamme kehittya.

Haluan toivottaa loimaalaisille
yrittdjille ja muille Elinvoimaa-leh-
ted lukeville luottamusta ja tulevai-
suudenuskoa tdhdn keviddseen ja
vuoteen.

Tarja Maki-Punto-Ristanen
Loimaan kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja

Valtakunnallinen verkosto kaytossasi

Suomen Yrityskummit ry on valtakun-
nallinen yli tuhannen yrityskummin
muodostama yhdistys. Sekd yritys-
kummien lukumadird ettd mentoroi-
tavien yritysten madrd on ollut viime
aikoina kasvussa. Kaikkia Suomen
yrityskummeja yhdistdd vilpiton halu
auttaa oman alueensa mikro- ja pien-
yrittdjid onnistumaan liiketoimintan-
sa kehittdmisessd. Ndin yrityskummit
ovat mukana, paitsi auttamassa yksit-
tdisid yrityksid, myos edistimissa ta-
loudellista toimeliaisuutta ja sen myo-
td syntyvid uusia tyopaikkoja.

Loimaan kaupunki liittyi Suomen
Yrityskummit -yhdistykseen vuoden
2018 alussa. Kaikki Suomen yritys-
kummit ovat loimaalaisten mikro- ja
pienyritysten kéytettdvissa maksutta.

Yrityskummit ovat kokeneita yrit-
tdjid, yritysjohtajia ja liike-eldmén
asiantuntijoita, joilta yrittdja saa tukea
ja keskustelukumppanin oman lii-
ketoimintansa kehittimiseen luotta-
mubksellisesti.

Tutustu toimintaan osoitteessa:
www.yrityskummit.fi

Kuva Anna Niemela



Kummi vauhdittaa yrityksen kasvuun

Yrittdjan tie menestykseen on
usein kuoppainen. Somerolai-
nen Pekka Vaurola on nahnyt
lahelta yritysten ongelmia seka
yrityskummina toimiessaan et-
ta aiemmin pankkialalla tyds-
kennellessaan.

- Yrittdja on usein aika yksin. Kummi
tuleekin silloin mukaan rinnalle kul-
kemaan ja keskustelemaan. Kummina
toimiminen on mentorointia eli koke-
neemman ihmisen tiedon ja osaami-
sen siirtimistd tuoreemmalle kyvylle.
Yrityskummi ei anna kauheasti suoria
neuvoja vaan keskustelee ja tekee ha-
vaintoja. Sivusta nakee myos helpom-
min piilossa olevia ongelmia, suden-
kuoppia joihin voi pudota, kuvailee
Vaurola rooliaan yrityskummina.

Agrikumppanit Oy:n toimitusjoh-
tajalla Juuso Hulmilla on runsaasti
hyvid kokemuksia yrityskummitoi-
minnasta. Hulmi Kkiittelee Vaurolaa
erityisesti rohkeuden ja uskalluksen
antamisesta.

- Yhdenkin tyontekijan lisda palk-
kaaminen on kallista. Yrityksen kas-
vattamiseen ei ollut uskallusta ja las-
kin liiankin tarkkaan kuinka paljon

palkkaaminen maksaa, Hulmi muis-
telee parin vuoden takaista tilannetta.

Kummin rohkaisemana yritys us-
kalsi palkata uusia tyontekijoitd ja
monenlaisia maatilapalveluita tar-
joava Agrikumppanit tyollistad tilla
hetkelld 30 tyontekijad. Alastarolaisen
yrityksen kasvun nilkd on matkan
varrella kasvanut ja kaikki liikeneva
laitetaan kasvun edistamiseen.

Rohkeuden 16ytyminen oli erittdin
merKkittdvd, mutta ei ainoa yrityksen
saama hyoty.

— Pekasta oli apua my6s sopimus-
puolen asioissa, ja tirkedd oli se, ettd
sain henkistd tukirankaa silloin kun
eteen tuli vaikeuksia.

Vaikeuksia oli esimerkiksi réstissd
olevien maksujen perinnéssa.

- On tilanteita, jolloin tdytyy unoh-
taa tunteet ja tehdd paatos lukujen
pohjalta, Vaurola kertaa.

Tarvittaessa kertaluonteista

Miesten yhteisty6 alkoi kummitapaa-
misesta, jossa Hulmi esitteli yrityksen-
sd ja kolme sopivaa kummiehdokasta
kertoi oman taustansa. Hulmi valitsi
Vaurolan, ja he tapasivat kummitoi-
minnan alkupuolella parin kuukau-

den vilein. Myohemmin tapaamiset
harvenivat ja kummitoiminta heiddn
valillaan loppui yli vuosi sitten.

- Toiminta loppui, mutta ystavyys
jdi, ja se jatkuu, Vaurola naurahtaa.

Kummitoiminta perustuu taydelli-
seen luottamukseen, ja kummi sitou-
tuu pitaimain salassa kaikki tietoonsa
tulleet litke- ja ammattisalaisuudet.
Kummille toiminta on vapaaehtois-
tyotd, ja yritykselle se on maksutonta.
Kummitoiminta voi olla tarvittaessa
myos kertaluonteista.

— Joidenkin kanssa on ollut vain
yksi tapaaminen, ja silloin on haettu
ratkaisua johonkin tiettyyn pulmaan.

Parhaimmillaan Vaurolalla on ollut
nelja kummiyritysta, talla hetkelld han
on yhden yrityksen kummina. Yritys-
kummi ei saa toiminnastaan palkkaa,
mutta kummina toimiminen rikastut-
taa henkistd puolta.

- Ajatusmaailma pysyy tuoreena,
kun on toiminnassa mukana. Myos
hyvanolontunnetta kertyy, kun kokee
auttaneensa toista.

Hulmi suosittelee ehdottomasti
omien kokemustensa perusteella yri-
tyskummin kayttdmista.

— Ja mita haittaa siitd voisi olla,
Vaurola lopettaa.
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Yrityspalveluiden vuosi

Yrityspalveluiden vuosi on tdynni ta-
pahtumia, verkostoitumista, tiedon-
jakoa ja yhteisty6td eri tahojen kanssa.
Yrittdja tai yrittajaksi aikova saa meiltd
neuvontapalveluja kaikissa yrityksen
elinkaaren vaiheissa. Tapaamme loi-
maalaisia yrittdjid erilaisissa tapahtu-
missa, vierailemme heidan yrityksis-
sddn ja kokoamme heitd yhteen niin
erilaisten koulutusten kuin verkostoi-
tumisenkin merkeissa.

Jarjestamme kaupunki- ja elinkei-
noeldmén yhteiset aamukahvit noin
kerran kuukaudessa. Aamukahvilla
ajankohtainen vieras alustaa mie-
lenkiintoisesta asiasta, jonka jdlkeen
yrittdjdjarjestojen (Alastaron Yrittd-
jat, Loimaan Kauppa ja Palvelut, Loi-
maan kauppakamariosasto, Loimaan
Seudun Nuorkauppakamari, Loimaan
Seudun Yrittdjanaiset, Loimaan Yrit-
tdjat), TE-hallinnon, rahoitusalan,
Novidan, Loimaan Lehden ja kaupun-
gin edustajat jakavat kuulumisia.

Paikallisten toimijoiden lisak-
si meilld on laaja yhteistyoverkosto.

Vuoden 2017 tilastotietoja

Maakunnan yritysneuvojaverkosto
kokoontuu sdannollisesti ja SEUTU-
hankkeen kautta tapaamme seutukau-
punkien yritysneuvojia ympari maata.
Tapaamisissa seka tieto ettd hyvat kay-
tannot levidvit, ja pystymme valitta-
main niitd eteenpdin yrittdjillemme.

Messuilla mukana

Ténéd vuonna olemme jo olleet mukana
Loimaan kaupungin osastolla Raken-
na ja Sisusta -messuilla Turussa, jossa
tapasimme Loimaan tarjonnasta kiin-
nostuneita yksityishenkiloitd ja yrit-
tdjid. Auranmaan yrityspalveluiden
kanssa esittdydyimme opiskelijoille
ja tyonhakijoille Loimaan Rekrymes-
suilla ja herdttelimme ndin kiinnos-
tusta yrittdjyyteen. Heindkuun alussa
osallistumme nelipdivdiseen OKRAan
Oripaén lentokentdlld. Lahelld perin-
neosastoa sijaitseva Loimaa-kortteli
rakennetaan yhteistyossd paikallisten
yritysten ja Loimaan Kauppa ja Palve-
lut -yhdistyksen kanssa.

Perustetut yritykset 83
Yritysneuvonta 413
Startti-lausunnot 17
ELY-keskus, rahoituslausunnot + tukineuvonnat 52
Yrityskdynnit 170
Neuvonnalliset ryhmatilaisuudet 12
Elinkeino & kaupunki -aamukahvitilaisuudet 7

Neuvonnallisiin ryhmatilaisuuksiin on osallistunut noin 70 henkil6a.

Nahdaan OKRAssa
heinakuussa!

OKRA, yksi Suomen suurimmista
maatalousniyttelyistd, kokoaa tuhan-
net messukdvijit, sadat niytteille-
asettajat ja oikean maatalousndyttelyn
tunnelman Oripddhdn 4.-7.2018.

Loimaan kaupungilla on OKRAssa

osasto, ja Yrityspalvelut on sielld myos
paikalla. Tule tapaamaan meita!

-se oikea maatalousniiyttely-

l . Loimaan kaupungin
yrityspalvelut
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