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PAIKALLINEN VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUS HALYTYSRAHASTA LOIMAAN
KAUPUNGISSA

1§

Sopimuksen tarkoitus ja soveltamisala

Tilla paikallisella virka- ja tyGehtosopimuksella mééritellédin hilytysrahan
(KVTES; I luvun 24 §) maksamisen periaatteet ja suuruus Loimaan
kaupungissa. Sopimus koskee vanhustenhuollon ja kehitysvammahuollon
hoitohenkilékuntaa.

2§

Malsettava korvaus

Hilytysraha maksetaan 30 euron suuruisena silloin, kun henkil6é ei ole
mifiritty olemaan varalla ja kun tySnantajan kutsu edellyttds 2 tunnin
kuluessa tapahtuvaa tyhon saapumista.

Erikoishiilytysraha maksetaan 50 euron suuruisena silloin, kun henkild ja4
tekemiin oman sdfinnéllisen tyGvuoronsa jilkeen toisen tiyden tydvuoron.
Jilkimmadiseen tyGvuoroon voi jéidi tyGrupeaman alkaessa piillekkiisid
tunteja edellisen tyévuoron kanssa.

Ensisijaisesti tulee hélyttdd vapaalla ollut tydntekijé ja vasta toissijaisesti
pyydetéiin viranhaltijaa jatkamaan toinen tyGvuoro oman tydvuoronsa
piiiitteeksi.

Mikili kutsu tapahtuu aikaistamalla tunnilla tyGvuoron alkuaj hélytysrahaa
ei KVTES:n mukaisesti makseta.

Hilytysrahasta tehddéin merkinti tySvuorosuunnitelmaan, johon laitetaan
hiilytyksen perusteet, hilytyksen suorittaja, ajankohta seké kenen tydvuo-
ron tydntekijéd on tehnyt.

3§

Muuta huomioitavaa

Tulosyksikdiden vastuuhenkildiden tulee seurata hélytysrahan médrii ja -
tilanteita, joista siti maksetaan seki raportoida hiilytysrahan kiytosti.




4§

Sopimuksen soveltaminen

T#min paikallissopimuksen soveltamisesta kiiytint6n antaa tarvittaessa
ohjeet johtava vanhustydnohjaaja.

5§

Sopimuksen voimassaolo

Témé paikallinen virka- ja tybehtosopimus tulee voimaan 1.4.2008 lukien
ja on voimassa 31.12.2008 asti. Sopimus voidaan irtisanoa sopimuskaudella
kaikkien osapuolien toimesta kuukauden irtisanomisajalla.
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