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LOIMAAN, ALASTARON JA MELLILÄN KUNTALIITOS















Muistio
KONSERNIN HALLINTOPALVELUT -TYÖRYHMÄ
Aika:
Perjantai 25.4.2008, kello 9.00 – 11.35
Paikka: 
Loimaan kaupungintalo,
Kauppalankatu 3, Loimaa 
Osallistujat:   (X) Pauliina Sarilo
kunnanjohtaja (Mellilä), pj.  
(X) Matti Tunkkari 
kunnanjohtaja (Alastaro) 

(X) Sami Suikkanen 
kehittämisjohtaja (Loimaa) 

(X) Pasi Sillanpää
talousjohtaja (Loimaan seudun ktt:n ky) 


(X) Outi Friberg
henkilöstön edustaja (Loimaa) 




Terttu Gustafssonin varajäsen
(-) Jorma Kopu
kaupunginjohtaja (Loimaa) 

(X) Leena Laine
henkilöstöjohtaja, kutsuttuna asiantuntijana

(X) Tuija Ojala  
talousjohtaja, kutsuttuna asiantuntijana

(X) Toini Heinonen
hallintosihteeri, kutsuttuna asiantuntijana

(X) Kari Äikää
ATK-suunnittelija, kutsuttuna asiantuntijana

Käsiteltävät asiat

1. Kokouksen avaus 
· Todettiin läsnäolijat
2. Sopimukset ja muut sitoumukset

· Käytiin läpi sopimukset (yleishallinnon osalta), jotka Aija Männistö on koonnut yhteen. Työryhmän varsinaiset jäsenet vielä täydentävät toimenpiteiden osalta oman yksikkönsä sopimuksia. Pauliina Sarilo kokoaa ohjausryhmää varten kirjallisen yhteenvedon toimenpiteistä.
· Käytiin läpi henkilöstöä koskevat sitoumukset, sopimukset, säännöt ja suunnitelmat:
· Henkilöstöetuuksissa pääsääntönä on, että Loimaan kaupungin säännöt 
ovat voimassa, mutta yhteistoiminnassa henkilökunnan kanssa 
valmistellaan mahdollisia täydennyksiä mm. tyhy-suunnitelma. Mellilän, 
Alastaron ja 
tk:n henkilökunnan edustajat tulee ottaa suunnitteluun 
mukaan. 
· Samoin pääsääntö on, että Loimaan kaupungin paikalliset 
sopimukset, sitoumukset, päätökset  ja 
henkilöstösäännöt ja –ohjeet 
pysyvät voimassa
· Alastaro neuvottelee teknisestä paikallisesta sopimuksestaan 

· Tk:n paikalliset hammaslääkäreitä koskevat sopimukset tulee pitää 
voimassa.
3. Organisaatiomalli ja toimitilat
· Organisaatiomalli ja hallintopalvelukeskuksen tehtävät:
Esitetään ohjausryhmälle korjauksia hallintopalvelukeskukseen keskistettävistä palveluista: Esityslistojen ja pöytäkirjojen koonti- ja monistuspalveluita ei keskitettäisi. Korjattu raportti on toimitettu työryhmälle.

4. Taksat
· Kuntajohtajien, ohjausryhmän työryhmien puheenjohtajien yhteisessä palaverissa 17.4. todettiin, että jokaisen työryhmän tulisi huhtikuun loppuun mennessä kartoittaa sektorinsa taksat. 
· Yleishallinnossa Loimaan kaupungin taksat tulisi pitää voimassa: viranomaisasiakirjoista perittävät maksut
· Muita taksoja on vain myytävistä muutamasta kirjasta perittävät maksut 

5. Seuraava ohjausryhmä 7.5. klo 17.30

· Seuraavassa ohjausryhmässä käsitellään aikataulusuunnitelman mukaisesti liitosyksiköiden tietotekniikan kartoitus. Kari Äikää kutsutaan ohjausryhmään esittelemään tietohallinnon projektit. 

· Ohjausryhmässä käsitellään myös talousarvioprosessi, jonka esittelee Tuija Ojala.

6. Muut asiat

· Työnohjausta on valmisteltu työterveyshuollossa. Ensin odotetaan Innolinkin 
kyselyn tuloksia

· Yhtenä vaihtoehtona voisi olla LAI:n mentorointikoulutus, jota Päivi Saalasto voisi 
tulla esittelemään ohjausryhmälle 
· Työelämän kehittämisessä tulee huomioida ulkopuolisen rahoituksen 
hakemismahdollisuus

· Heti henkilökunnan nimeämisen jälkeen olisi tärkeää aloittaa henkilökunnan 
yhteispalaverit siten, että laajentuvassa Loimaassa samaa työtä tekevä 
henkilökunta voisi tutustua toisiinsa ja henkilöstö voisi yhdessä 
miettiä oman 
työnsä prosesseja ja kehittämistä ja sopia työtavoista. 

· Keskusteltiin monistuspalveluista ja mietittiin mahdollisuutta siirtyä paperittomiin 
kokouksiin.

· Keskusteltiin henkilökunnan tiedottamisesta. Jokaisella yksiköllä on oma 
tiedottamisvelvollisuutensa ja tiedottamisen eteenpäin hoitaa palaverissa ollut 
yksikön edustaja. 
· Hallintosääntöä ryhdytään valmistelemaan heti seuraavan ohjausryhmän kokouksen 
jälkeen. Aluksi valmisteluun osallistuu hallintotyöryhmän varsinaiset jäsenet.

· Ympäristöpalvelukeskus miettii sisäisen kuljetuksen järjestämistä. Toini Heinonen ja 
Pasi Sillanpää selvittävät hallintopalvelukeskuksen ja tk:n tarpeita ja Toini ottaa 
yhteyttä kirjastoihin. Sisäisen postin kuljettaminen monipalvelupisteisiin voisi olla 
mahdollista kirjaston kuljetusten yhteydessä. 

7. Seuraava kokous
16.5.2008 klo 9.00 alkaen terveyskeskuksessa












